Comune di Asigliano Vercellese

Provincia di Vercelli

*hw

Via G Marconi, n. 29 - tel, 0161/36121 - fax. 016136489 -
e-mail: dsigliano vercellesei@reteunitaria piemonte. it

SOTTOSCRIZIONE IN VIA DEFINITIVA DEL CONTRATTO COLLETTIVO INTEGRATIVO
DEFINENTE PER L’ANNO 2013 L'UTILIZZO DELLE “RISORSE DECENTRATE" DI CUI

ALL’ART. 31 DEL C.C.N.L. 22/01/2004

L’anno duemilaguattordici, addi @ del mese di MA4Gia alle ore fo:es in Asigliano

Vercellese, presso l'aula consiliare del medesimo Comune, previa convocazione scrilta
regolarmente recapitata, si sono riuniti:

da una parte, la delegazione trattante di parte pubblica, in composizione monocratica
secondo quanto deliberato con provvedimento della Giunta Comunale n. 14 del 11 febbraio
2014:
o Dott. Antonio Grutteria, Segretario Comunale;
dall’altra parte. la delegazione trattante di parte sindacale che vede la presenza dei seguenti
signori:
o Ambrosi Mario, nella sua qualita di rappresentante sindacale unitario;
o Pasteris Giuseppe, nella sua qualita di rappresentante dell’organizzazione sindacale
territoriale C.1.S.L.
o Balocco Pier Paolo, nella sua qualita di rappresentante dell” organizzazione sindacale
territoriale U.LL;
o Quagliotti Luca, nella sua qualitd di rappresentante delllorganizzazione sindacale
territoriale C.G.LL.
Su accordo dei presenti, Iincarico di verbalizzazione della seduta viene espletato dal

rappresentante monocratico della delegazione trattante di parte pubblica, Dott, Antonio Grutteria.

Le parti:

premesso che in data 11 marzo 2014 si sono riunite le delegazioni di parte pubblica e di
parte sindacale al fine di definire, in sede di preintesa ¢ per I’anno 2013, l"utilizzo delle
risorse decentrate di cui all’art. 31 del C.C.N L. del 22/01/2004;

visto I’accordo sottoscritto come da documentazione allegata;

dato atto che I'accordo sopra menzionato & stato sottoposto all’attenzione del Revisore dei
Conti del Comune di Asigliano Vercellese, il quale, nel prendere atto del suo contenuto, ha
espresso parere {avorevole riguardo alla compatibilita degli oneri ivi indicati con i vincoli di
bilancio in data 03/04/2014: '

preso atto che. relativamente agli oneri derivanti dall’accordo per 'anno 2013, sussiste a
copertura apposito stanziamento sugli interventi di spesa 1.01.08.01 cap, 1069 e 1070 del
bilancio di previsione 2013, in gestione residui:

vista la deliberazione della Giunta comunale n. 44 del 03/04/2014, immediatamente
esecutiva, con la quale si ¢ approvato I'accordo sopra indicata e se ne & aulorizzata la

softoscrizione in via definitiva:




TUTTO CI10® PREMESSO
CON IL PRESENTE ATTO
LE PARTI STESSE

Sottoscrivono in via definitiva il presente verbale ed il contratto colletlivo decentrato integrativo
di cui all’intestazione, risultante dalla documentazione qui allegato quale parte inlegrante e
sostanziale del presente atto,

T R

Letto, confermato e sottoscritto come in appresso:

Per la parte pubblica

1l Rappresentante monocratico Dott. ANTONIO GRU

L dw_ﬂm

Per la parte sindacale:

R.5.U.

Rappresentanti sindacali territoriali:

C.G.LL.

U.LL.
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L'anno duemilaquattordici, addi undici. del mese di marzo, alle ore 14:30, in Asigliano
Vercellese, presso l'aula consiliare del medesimo Comune, previa convocazione scritta
regolarmente recapitata, si Sono riuniti:

- da una parte, la delegazione trattante di partc pubblica, in composizione monocratica
secondo quanto deliberato con provvedimento della Giunta Comunale n. 14 del 11 febbraio
2014:

o Dott. Giulio Catti, Segretario Comunale;
- dall’altra parte, la delegazione trattante di parte sindacale che vede la presenza dei seguenti
signori:
o Ambrosi Mario, nella sua qualita di rappresentante sindacale unitario;
o Pasteris Giuseppe, nella sua qualita di rappresentante dell’organizzazione sindacale
territoriale C.1.5.L.
o Balocco Pier Paolo, nella sua qualitd di rappresentante dell’organizzazione sindacale
territoriale U.L.L;

Risulta assente, tra i soggetti convocati, il rappresentante della O.S. C.G.LL.

Su accordo dei presenti, 'incarico di verbalizzazione della seduta viene espletato dal
rappresentante monocratico della delegazione trattante di parte pubblica, Dott. Giulio Catti.

Presa la parola, il rappresentante monocratico della delegazione trattante di parte pubblica
espone ai convenuli I"oggetto della presente riunione vertente sulla quantificazione ed utilizzo per
l'anno 2013 delle risorse decentrate di cui all'art. 31 del C.C.N.L. 22.01.2004 ¢ da atto delle
direttive ricevute in tal senso dall’ Amministrazione, come da deliberazione di Giunta Comunale n.
14 del 11 febbraio 2014, esecutiva ai sensi di legge ¢ gia inviata in copia alle parti sindacali,
direttive che cosi riassume: _

a) la quantificazione complessiva delle risorse decentrate non deve superare 1'ammontare
stabilito per I'anno 2010,

b) la quantificazione delle risorse di cui alla precedente lett. a), deve in ogni caso rispettare il
limite della spesa per il personale derivante dall’applicazione dell’art. 1, comma 562, della
L. 27/12/2006, n. 296; j

¢) le indennita previste dal vigente C.C.N.L. (art. 17 del C.CIN.L. 01/04/1999 e 37 del
C.C.N.L. 14/09/2000) devono essere definite avendo a mente le mansioni effettivamente
svolte dal personale dipendente e le concrete necessita organizzative dell’amministrazione
comunale; ,

d) I'attribuzione della parte di fondo effettuata sulla base di obiettivi parametri di merito dovra
impegnare 1'intera somma che non sia gia destinata a retribuire le progressioni economiche
consolidate, 1'indennita di comparto e le indennita di cui al punto precedente, salvi eventuali
accantonamenti da utilizzare in anni successivi;

¢) il lavoro straordinario deve rappresentare un intervento eccezionale ¢ non un metodo
normalizzato per sopperire a situazioni strutturalmente carenti iche devono, eventualmente,
essere puntualmente segnalate; in ogni caso, 'ammontare delle risorse da dedicare a tale
finalita non pud superare quello stabilito per I'anno 2012.

Dopo di che, sentita la delegazione di parte sindacale la quale convienc con quanto esposto dal
rappresentante monocratico della delegazione trattante di parte pubblica, si stabilisce, in preintesa,



quanto segue:

L.

Per la parte pubblica:
Il Rappresentante monocratico

Per la parte sindacale:

R.S.U.

Rappresentanti sindacali territoriali:

C.LS.L,

ULL.

I'ammontare delle risorse decentrate per 'anno 2012, da utilizzare per le politiche delle
risorse umane e per la produttivita, é quantificato, in applicazione dell’art. 8, commi 2 e 3,
del C.C.N.L. 11.04.2008, come da determinazione n. 2 del 4 marzo 2014, gia trasmessa
alle parti, il cui prospetto allegato “A™ si unisce anche al presente verbale quale sua parte
integrante e sostanziale;

I'utilizzo delle medesime risorse per 'anno 2013 ¢ concordato come da allegato “B” al
presente verbale quale sua parte integrante e sostanziale;

a tale riguardo si precisa che i criteri adottati sono stati 1 seguenti, tenuto conto che
I'importo complessivo delle risorse € inferiore a quelle quantificate per I'anno 2010:

s impegnare le somme comungue dovute per le progressioni economiche gia
consolidate ¢ per I'indennita di comparto corrispondente all’inquadramento del
personale destinatario;

* confermare I'importo complessivo stanziato per le indennita di rischio, disagio e
per specifiche responsabilita attribuite con la contrattazione decentrata relativa
all’'anno 2012;

e determinare il fondo per la produttivita e il miglioramento dei servizi in un importo
analogo a quello relativo agli anni precedenti;

e confermare la riduzione dell’importo dell’accantonamento destinato a compensare
I'aumento delle indennitd di posizione organizzativa di cui al verbale di
contrattazione 23 giugno 2008, risultando assorbito I'importo differenziale relativo
nel bilancio dell’ente, e determinandolo in misura uguale a quella gia stabilita per
I"anno 2012;

la quantificazione e |'utilizzo che precedono garantiscono il rispetto del limite di spesa
indicato nella precedente lettera sub b) e, altresi, di quello meglio precisato nella sopra
richiamata deliberazione n. 2 del 4 marzo 2014, ove si rammentava come, a partire
dall’anno 2013, il Comune ¢ soggetto alle norme che vincolano al rispetto del Patto di
stabilita interno, ¢ che, conseguentemente, il limite complessivo della spesa per il
personale non & pitl quello previsto dall’art. 1, comma 562, della L. n. 296 del 27/12/2006
ma quello disposto dall’art. 1, commi 557-557-ter, della stessa L. n. 296 del 27/12/2006:

il fondo per lavoro straordinario € confermato nello stesso importo dell’anno 2012, vale a
dire in € 1.312,26; |

nel caso fossero stipulate ulteriori intese a livello nazionale, le parti si incontreranno per
verificare il contenuto del presente accordo integrativo il quale ha validita sino al 31
dicembre 2013;

per quanto non previsto nel presente accordo, si rinvia espressamente alla contrattazione
nazionale e a quella integrativa degli anni precedenti.




Allegato “A” alla determinazione n. 2 del 4 marzo 2014

RISORSE DECENTRATE ANNO 2013

w4

DUOTA A) |
{ Risorse aventi camttere di vertezen, stabilith ¢ continuit —art, 31, comum 2, C.C N.L, 22.01.2004) \

Importo complessivo “Quota A" anno 2012 £ 18.584.27

Altre voci di incremento g =

{incrementi dotazione organica, RIA e assegni ad personam del personule vessato "anno precedente)

TOTALE QUOTA A) € 18.584,27
QUOTA B)

{ Risorse variabili annuabmente — art, 31, comna 3, C.CNL 22.01.2004)

Ari. 15, comma 1, lett. D, CCNL 01.04.1999 £ =
Somme derivant dall attunzione dell“art. 43 della legge no 443/1997

Art. 15, comma 1, lett. K, CCNL 01.04,1999 € =
Rmm finalizzate da specifiche disposizioni i legge all"incentivamone di prestazioni o risuliat del pmc-mlc
Art 15, comma 1, lett, M, CCNL 01.04.1999 £ -
Risparmi derivanti dafl applicazione dello stuondimrio
Art, 15, comma 2, CCNL 01.04.1999 € =
Eventuale integrazions fino all"1 2% del monie salan dell’anno 1997
Art. 15, comma 5, CCNL 01.04.1999 € =
Antivarione di nuovi servizi o processi HioTZaniZAZione SeTVIz esrstenti
Art. 17, comma 5, C.C.N.L. 01.04.1999 € =

Importo semme non whilizzate o attribuite nell”snno precedente

TOTALE QUOTA B) € =

TOTALE FONDO RISORSE DECENTRATE ANNO 2013 € 18.584,27

[totade {Ohepta A) + totnle {Qusotn B

FONDO PER LAVORO STRAORDINARIO ANNO 2013 (extra fondo risorse decentrate)
_ € 1.312,26
(stesso ammontare anno 2012)



Allegato “B™ al verbale in data 11.03.2014 i

UTILIZZO RISORSE DECENTRATE
ANNO 2013

Fondo progressioni economiche orizzontali
exart. M del CON L 3200 2004

Fondo indennita di comparto |
exart. 33 del C.C.N.L 22.01.2004

Fondo per specifiche responsabiliti destinato a personale di categoria B o C |
ex art. 17, comma 2, lett. f), del C.CN.L. 01,04.1999, modificato dall’art. 7 del C.C.N L U9.05 2006 [

[
Fondao per specifiche responsabilitd professionali destinato a personale di categona B C
Qualifica di ufficiale di Stato Civile ¢ amograle & ufficiale elenorale, compense wddetti LR P. e messi notificaton
ocx ari. 17, comma 2, lett. ), del C.CM.L. 01,04,1999, inserito dall*are 36, comma 2, del C.C.N.L. 22.01 Efﬂ'ﬁ-

Indenmniti di maneggio valori |
ex art. 36 del C.C ML 14092000 I
Indennita di disagio destinato a personale di categoria B o C '
Compenso attivith particolanmente disagiate di necroforo ¢ cantomere [
ex ot 17, comma 2, lett, ), del C.CN.L 01.04,1959

Indennita di rischio
Compenso per attivitl ch comporano continua ¢ diretta esposizione ad attvith pregiadicievoli per la salute
ex an. 37, commi 1-2, del © € N.L. 14.09.2000, modificato dall“art. 41 del C.C.N.1 22.01.2004

Fondo per la produttivita ed il miglioramento dei servizi
ex art. 17, comma 2, lett. o), del CCN L. 01.04.199% I

Taotale delle risorse utilizzate

Finanziamento aumento indennita Responsabili di Servizio
{secondn i1 verbale di centraitazions decsntrata integrativa del 23 06 2008)

€ 7.544,12

€

€ 1.720,00

1.865.36

€ 330,00

€ 360,00

€ 2.690,00

€ 14.509.48

€ 4.074.79

TOTALE DELLE RISORSE UTILIZZATE PER L*ANN;U 2012 € 18.584,27




